
2024年市林园局工作总结

长春市林业和园林局

市委组织部张科栋同志，同志们：
按照要求，向大家汇报一下市林业和园林局工作情况。年初以来，按照市委市政府安排部署，在光明副市长带领下，市林业和园林局精心组织，科学调配各方面力量，全面推动各项工作提标提速提质提效,高质量发展迈出新步伐。
一是全面加强政治建设。牢牢抓实党的建设，深入学习贯彻习近平新时代中国特色社会主义思想和党的二十大，二十届一中、二中、三中全会精神，全系统党员干部深刻领悟“两个确立”的决定性意义，增强“四个意识”、坚定“四个自信”、做到“两个维护”，切实把思想和行动统一到习近平总书记重要讲话精神和党中央决策部署上来。加强政治理论学习，局党组“第一议题”学习21次，局理论学习中心组集中学习13次、交流研讨9次。压实管党治党责任,全面贯彻落实从严治党战略部署，召开专题议党会议5次，党风廉政会议3次，党内政治生活质量持续提升。严格落实“一把手”主体责任、班子成员“一岗双责”，党员干部牢固树立纪律意识和规矩意识。积极开展“党建+”行动。加强政府法治建设，全面落实习近平法治思想。加强意识形态工作组织领导，牢牢把握意识形态工作主动权。
二是强化公园服务品质。历史首次开展公园绿道建设，落实市委规委会要求，多措并举在南湖公园、胜利公园、儿童公园等8个市属公园共建设公园绿道26.18公里(其中与市体育局合作建设健身步道4.1公里)，完成原计划17.3公里的151.3%，获得省市主要领导认可。扩大公园绿地面积，咏春、百草、同心湖等三个续建公园全部建成对外开放，全市新增公园绿地71.21万平方米，改造公园绿地15.9万平方米。推动公园绿地开放共享，28个公园开放绿地面积7.25公顷，在中国城市规划设计研究院发布的中国城市公园评估报告中，我市城市公园分布均好度和人均公园保障度等两项指标，在东北四市排名第二位，仅低于大连市。推进精细化管理，各公园共补植树木289株，修剪乔灌木6.2万株，修剪绿篱18.3万平方米，补植草坪3.89万平方米，病虫害防治1.7万株，绿地除杂16.22万平方米。提升配套设施，修补更新座椅、路灯、木栈道、垃圾箱、标识系统等服务设施；更换部分破损体育健身设施，友谊公园铺设健身步道；更新、加挂古树名木等资源标识牌，逐一确认各类设施、雕塑、纪念碑等物权与事权，明确主体责任。积极融入园文旅，动植物公园西游夜游主题项目持续火爆，接待游客200万人次，综合收入近5000万元，其中40岁以下人群占比近80%，主要客群年龄段发生积极变化。长春公园、兰桡湖公园、梨花园、百花园等纷纷推出花展和惠民市集等活动，公园业态经营提质增量，有效满足群众需求。
三是全面推进城市绿化美化。全市提升改造街路35条，绿地51宗，新建城市各类绿道200公里，新建口袋公园40处。全面落实市“十大行动”要求，开展城市精细化管理提升绿化品质行动，弥补多年来管护工作短板，实际投入资金4.27亿元，修剪乔灌木174万株，修剪绿篱675万平，绿地除杂1457万平，树木涂白90万株，设施维修2万延米，消除裸露地面91万平，累计补植树木8.29万株，同比增加174.5%。探索市区两级绿化行业管理改革，全面加强全市范围内园林绿化工程质量的监督，科学开展黑松专项复壮工作，逐步缓解针叶发黄现象，加装冬季挡雪板；提高城市出入口绿化环境品质，推进养护提升建设12处；利用“一网统管”建设平台和三方监管平台，建立三方巡查制度，加强日常管护。积极服务永春片区发展和光博会举办，高质量完成永春区域绿化工作。
四是持续推进城乡绿化。结合全市各地区林业资源分布现状和国土绿化进程，印发《长春市持续推进大规模国土绿化行动实施方案》，全年完成国土绿化面积51.6万亩，砍伐环城绿化带枯死树木2.4万余株。持续优化乡村生态，完成村屯绿化美化376个，绿化面积5756.7亩，其中省级“百村示范”绿化美化示范村屯6个。全民义务植树活动参与人数近7万人次，栽植面积2000亩。梳理确定全市古树名木1472株，古树群8处，后备资源22150株，完成全市范围内所有古树名木建档立案和挂牌保护。
[bookmark: OLE_LINK1][bookmark: _GoBack]五是加强森林资源管护抚育。推进制度优势转化，优化林长制考核细则，2023年度全省林长制工作考核中我市排名靠前，其中农安县获得省级奖励激励。持续推进林草湿调查监测评价工作，厘清林地资源管理底数和全市造林空间，严厉打击毁林和非法破坏林地行为。加强野生动物保护救助，开展“清风”“网盾”等专项行动，累计查办野生动植物案件84起，取缔鸟类非法交易市场。完成第二轮省级环保督察整改任务销号备案。全面推进森林康养、森林旅游、森林露营、森林种养殖、林特产品加工等林下经济产业，实现产值193亿元。开展林业和园林有害生物防治，汽开区（疫区）连续两年未发现美国白蛾疫情，满足撤销疫区条件，已将具体情况上报省森防检疫总站。制定并下发《全市林园行业安全生产治本攻坚三年行动实施方案(2024-2026年)》，高质量完成森林草原防火任务，连续44年未发生重大森林火灾事故。
六是统筹做好各方面工作。积极主动服务市委市政府重大决策部署，充分发挥部门职能和优势，以高标准服务助力经济社会高质量发展。优化行政审批，全力保障长春半小时经济圈工程顺利实施，对烟长高速、长太高速等道路环线项目实施保姆式审批服务，做到靠前指导，跟踪服务。积极协调省里和县区林业部门，为项目占用林地开辟审批绿色通道，全面解决地类争议、图斑偏移、林木采伐等问题，实现“组卷快、审核快、审批快”。全年审批审核各类事项451件，事项办结率和群众满意率均达100%。严格落实安全生产责任。建立健全维护全市各领域国家安全工作和防范重大风险工作机制，严厉打击破坏自然保护区、林地、湿地和草原等违法行为。提前筹备、提级应对雨雪冰冻特殊天气，加强枯死树枝处理，加强自建房整治和落实公园游艺设施安全管理责任，未发生安全生产责任事故。全面助力乡村振兴。有效巩固脱贫成果，协调开展农安县西五里界村、三间村的包保工作，努力促进包保贫困村从脱贫攻坚向乡村振兴有效衔接和过渡。
七是加强党风廉政建设。推动整治群众身边不正之风和腐败问题等重点任务落实，纠治“形式主义、官僚主义”。严格执行中央八项规定精神，持续为基层减负增效。专题开展党纪学习教育，局党组举办党纪学习教育读书班6天，聘请党校老师专题辅导1次，处级以上领导干部讲专题党课67次，组织参观廉政主题公园375人次。从严监督执纪问责，排查工程项目、选人用人、大宗采购等方面廉政风险点266个，制定防控措施320条，形成《廉政风险防控手册》。推动市委巡察反馈意见整改，针对31个具体问题，制定整改措施116项，召开党组班子巡察整改专题民主生活会。加强队伍建设，强化干部监督，开展年轻干部“清廉工程”，依托市委组织部和市委党校“送教下基层”平台，组织开展园林专业知识培训，全年举办12期“林园大讲堂”；选派干部赴成都跟班学习，全年个人事项报告核查一致率达到100%。
一年来，工作中取得了一定成绩，这是市委市政府坚强领导的结果，是各部门支持配合的结果，是全局党员干部共同努力的结果。新的一年，市林业和园林局全体党员干部一定继续高举习近平新时代中国特色社会主义思想伟大旗帜，更加全面深入贯彻落实习近平新时代中国特色社会主义思想，深入贯彻党的二十大，二十届一中、二中、三中全会精神和习近平总书记视察吉林重要讲话重要指示精神，坚决把推动全面振兴新突破三年攻坚行动摆在首要位置，继续开展科学国土绿化工作，突出抓好公园绿地建设和业态经营管理，全面推进口袋公园和绿地廊道科学布局建设，进一步提升森林抚育、园林绿化工作质量成效，为长春全面振兴全方位振兴贡献力量。
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